
 

 

FUNDACIÓN ESQUEL 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 

 

CONTRATACIÓN DE TÉCNICA/O GESI REGIONAL AMAZONIA 

PROYECTO USAID/ECUADOR Tu Municipio Responde (TUMUNI) 

 

PROYECTO: 35D923 USAID/ECUADOR Tu Municipio Responde (TUMUNI) 

LOCALIZACIÓN: Puyo 

PERIODO DE CONTRATACIÓN: 1 de abril de 2024 al 30 de junio de 2028 

TEMA DE LA CONTRATACIÓN:  Técnica/o GESI REGIONAL AMAZONIA 

PARTIDA PRESUPUESTARIA: Direct Labor/ Community and Indigenous Engagement 

Officers, Amazonia. 

 

1. ANTECEDENTES 

 

RTI Internacional es un Instituto de investigación con base en los EEUU que ha 

implementado más de 100 programas, superando los 380 millones de dólares en 29 

países, en Latinoamérica, incluyendo Ecuador, Colombia, Venezuela, El Salvador, 

Guatemala, Honduras, México y Nicaragua. Ha trabajado estrechamente con socios 

locales de los sectores público y privado, realizando intervenciones críticas en diversos 

sectores como el desarrollo económico, la gobernanza democrática, la resiliencia, la 

salud, la educación, la energía y el clima, y el manejo de los recursos naturales.  

 

RTI ha trabajado en Ecuador desde 1988, con instituciones públicas y privadas, así como 

con organizaciones de la sociedad civil brindando asistencia técnica e impulsando 

procesos de gobernanza, mejoramiento en la provisión de servicios resilientes con el 

agua, saneamiento e higiene, gestión de recursos hídricos, fortalecimiento de 

capacidades alineado a oportunidades económicas, financiación, inversiones, 

competitividad, educación y formación.  De igual manera ha impulsado procesos de 

mejora en líneas de resiliencia climática, seguridad alimentaria vinculada con la salud, 

así como la gobernanza y los derechos humanos fortaleciendo la capacidad de actores 

locales.  

 

RTI impulsa en Ecuador el proyecto USAID/ECUADOR Tu Municipio Responde (TUMUNI), 

desde Octubre de 2023, con el propósito de fortalecer la capacidad y funcionalidad de 

no más de 30 municipios locales para ampliar el acceso de los ciudadanos a los servicios 

públicos críticos, incluidos el agua, el saneamiento y la higiene (WASH). El proyecto 

trabaja con los gobiernos locales, las organizaciones de la sociedad civil (OSC) y el 

Gobierno del Ecuador (GOE). 



 

 

 

El proyecto se ejecuta con un enfoque integrado orientado a fortalecer la capacidad 

municipal para prestar servicios públicos, especialmente de agua potable y 

saneamiento, al tiempo que cataliza el progreso de otros sectores como el crecimiento 

económico, la educación, la conectividad digital y la nutrición infantil. 

 

Con este marco, el 13 de noviembre del 2023, mediante el Subcontract Number 7-330-

0218794-67564L under USAID Washington Contract Number 

7200AA22D00016/72051823F00003 entitled “USAID/Ecuador Tu Municipio Responde 

(TUMUNI) Activity”, se establece el compromiso con Fundación Esquel para aportar en 

la inclusión de género e inclusión social en la desarrollo integral del proyecto y asegurar 

la ejecución de las actividades vinculadas con los Objetivos 1 y 2 del Proyecto; 

especificadas en el POA para el primer año de ejecución del proyecto USAID/ECUADOR 

Tu Municipio Responde (TUMUNI) y aprobado por RTI (27 de septiembre 2023 al 30 de 

septiembre 2024).  

 

Para el cumplimiento de lo propuesto, Fundación Esquel requiere contratar los servicios 

de profesionales con conocimientos y/o formación en áreas de ciencias sociales y con 

experiencia de trabajo en proyectos con enfoque de género e inclusión social para 

cumplir, entre el 1 de abril de 2024 y el 30 de junio  de 2028, con el desarrollo de las 

actividades y entregables enunciados en el POA del proyecto USAID/ECUADOR Tu 

Municipio Responde (TUMUNI) Tena, Arajuno, Morona, Taisha y Puyo seleccionados 

para el primer año de ejecución del proyecto. Además, a partir de los 12 meses de 

ejecución del proyecto deberá coordinar y ejecutar actividades en los otros municipios 

seleccionados de la región amazonia (Sucua, Logroño, Yacuambi, Huamboya, Mera, 

Santa Clara, Archidona, Loreto, Cuyabeno y Putumayo) que son parte del cluster región 

Amazonia. 

 

Será contratado específicamente para apoyar en el desarrollo de las actividades del POA 

de Fundación Esquel del subcontrato suscrito entre RTI y ESQUEL de USAID/ECUADOR 

TuMUNI. Tendrá dedicación exclusiva al proyecto. 

 

2. OBJETO DE LA CONTRATACIÓN 

 

El contrato de la o él profesional tiene como objetivo gestionar las acciones del 

subcontrato suscrito entre RTI y ESQUEL de USAID/ECUADOR TuMUNI en los territorios 

de la Amazonia, con el fin de cumplir los objetivos operativos, técnicos, logísticos, 

comunicacionales y de relacionamiento con autoridades y comunidad en la 

implementación del proyecto. 



 

 

 

3. COMPETENCIAS  

 

3.1 Educación:  

Finalizados los estudios de tercer nivel en ciencias sociales o afines.  

 

3.2 Experiencia laboral:  

Al menos, 2 años de trabajo en proyectos sociales en territorios de la Amazonía.  

 

3.3 Conocimiento técnico:  

• Herramientas de ofimática.  

• Experiencia en trabajo con organizaciones sociales, instituciones educativas e 

instituciones públicas.  

• De preferencia con experiencia en relacionamiento comunitario.  

• Conocimiento y experiencia en ejecución de proyectos sociales de preferencia 

que hayan incorporado los enfoques de género e inclusión social.  

 

3.4 Habilidades blandas  

• Trabajo en equipo.  

• Comunicación asertiva.  

• Capacidad para el análisis, la sistematización y realizar informes.  

 

Se integrará al equipo TuMUNI de la Regional Amazonia (cuya sede estará en Puyo) 

correspondiente con dedicación exclusiva y bajo la coordinación con la especialista de 

GESI de TuMUNI (contratada por Fundación Esquel en el marco del subcontrato suscrito 

entre RTI y ESQUEL de USAID/ECUADOR TuMUNI) y la supervisión del Gerente Zonal de 

Implementación. 

 

4. ACTIVIDADES PRINCIPALES  

 

Las responsabilidades del o la profesional para la ejecución del contrato por servicios 

profesionales, sin perjuicio de aquellas que, de acuerdo al avance del trabajo, resulten 

necesarias para el logro de los objetivos del proyecto USAID/ECUADOR Tu Municipio 

Responde (TUMUNI), son las siguientes:  

• Coordinar con la especialista de Género y el equipo técnico del proyecto de la 

región de la Amazonía las actividades a ejecutar en cada cantón seleccionado.  



 

 

• Elaborar informes periódicos de cumplimiento de las actividades ejecutadas en 

el nivel local para el cumplimiento de la estrategia de género e inclusión social 

que están bajo la responsabilidad de Fundación Esquel. 

• Contribuir al levantamiento de información primaria y secundaria que sirva de 

base para el trabajo en los territorios seleccionados.  

• Coordinar la articulación entre la comunidad, las autoridades locales y otros 

actores relevantes.  

• Implementar las acciones definidas en la estrategia de género e interculturalidad 

para cada territorio, en el marco de la planificación establecida.  

• Dar seguimiento a la ejecución e implementación del proyecto a través del 

seguimiento permanente de las acciones previstas.  

• Visitar las municipalidades y comunidades con las cuales se pretende tener 

acciones de incidencia.  

• Implementar los procesos de asistencia técnica y capacitación a representantes 

de la comunidad y técnicos municipales.  

• Mantener y organizar verificadores físicos y digitales de las actividades 

desarrolladas según los protocolos establecidos.  

• Redactar ayudas memoria de las reuniones de trabajo, en las que se resalte los 

acuerdos y responsabilidades de las partes.  

 

5. DURACIÓN DEL CONTRATO  

El presente contrato tendrá una duración de 4 años y 3 meses, comprendidos entre 1 de 

abril de 2024 al 30 de junio de 2028; y está sujeto a la firma del contrato de trabajo entre 

RTI y Fundación Esquel en el marco del proyecto USAID/ECUADOR Tu Municipio 

Responde (TUMUNI). 

 

6. REMUNERACIÓN Y FORMA DE PAGO 

El sueldo asignado para el presente contrato es de US$ 1.400 (Un mil cuatrocientos 

dólares americanos de los Estados Unidos, 00/100), mensuales más beneficios de ley, 

pagaderos mediante transferencia, este valor incluye el pago de movilización local 

(Puyo).  

 

Los costos de movilización, alimentación y alojamiento a otros territorios serán 

cubiertos directamente por RTI de acuerdo con sus políticas. 

 

7.  POSTULACIÓN 



 

 

Para postular, las personas naturales interesadas deberán enviar, a la dirección de 

correo electrónico: postulacionespg@esquel.org.ec  con el asunto: Proyecto 

TUMUNI/ESQUEL regional Amazonia, hasta las 12h00 del día 20 de marzo del 2024, los 

siguientes documentos:  

● Carta postulación firmada, de una extensión máxima de una hoja, en la que se 

detalle su motivación para formar parte del equipo.  

● Hoja de vida actualizada, de máximo tres hojas de extensión, en la que 

consten los datos del lugar de residencia, provincia, cantón, dirección 

domiciliaria, números telefónicos celular y fijo, dirección electrónica, así como 

la referencia de la formación/especialización profesional. 

● Archivo con cédula de identidad, papeleta de votación y RUC actualizado, en 

el que conste al menos 3 años de actividad económica acorde al objeto de 

contratación; y, certificados de la formación profesional y experiencia 

específica detallada en los TDR en lo público y/o privado verificables (mínimo 

3). 

Adicionalmente, la persona asignada o seleccionada deberá tomar en cuenta que, para 

la contratación, deberá entregar: 

● Certificado de cuenta bancaria acreditada a su nombre. 

● Declaración del impuesto a la renta formulario 101 del último año. 

● Declaraciones del IVA de los 3 últimos meses. 

● Certificado de cumplimiento tributario (SRI). 

 

8. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 

CRITERIO PONDERACIÓN 

Finalizados los estudios de tercer nivel en 

ciencias sociales o afines. 

30% 

Al menos, 2 años de trabajo en proyectos 

sociales en territorios de la Amazonia.  

15% 

Conocimiento técnico requeridos en los 

TDR 

10% 

Habilidades requeridas en los TDR 10% 

Trabajo anterior en Fundación Esquel en 

proyecto similares. 

5% 

 

8.1 Criterio de desempate: 

- En caso de empate tendrá más puntaje la persona que tenga la mayor experiencia 

específica. 
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- En caso de persistir el empate se tendrá en cuenta quien tenga la mayor experiencia 

general. 


